
ilslo zmluvy : 66l20l5lF.

Zmlava o poskytovanf praktick6ho vyuiovania

tzatsrorcnh v srilade so Zilkonom NR SR d. 24512008 Z.z. o vfchove avzdel|vani (Skolskj'
zikor) ao zme,ne a doplneni niektoqich zdkorov v zneni neskor5ich predpisov aZikonom
NR SR i,. 6112015 Z.z. o odbomom vzdelilant a priprave a o znene a doplneni niektorych
zfkonov

medzi

Strednou odbornou Skolou obchodu a sluZieb, Ul. P. Jilemnick6ho 24,912 50 Treniin
zastfpenej riaditel'kou : Mgr. Mdriou Handinskou
ICO : 000 351 806
Bankov6 spojenie : St6tna pokladnica
iislo riitu : 7000 508 965/8180
Email : maria.hancinska@sosostn.sk
(d'alej len ,,SOS obchodu a sluZieb")

Podnikom
Previdzkou
T,J,strripenfm

ICO
Email
(dalej len,podnik")

a

Trendianske mtzeum v Trendine
Trendiansky hrad
Ing. Monika Schwandtnerov6, PhD - sBr6vca hradu
34059199
hr ad@Sntzeumtn. sk, marketin g@muzeumtn. sk

(d'alej len,,zmlurm6 strany") zatychto podmienok :

itrfnok I.
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je zabezpedenie a realizircia praltick6ho vyudovania a praxe Ziakov SOS
obchodu a sluZieb v srilade s poZiadavkami 5ko1sk6ho vzdel6vacieho programu pre prislu5ny
odbor.

Cl{nok II.
Druh iinnosti iiakov

Podlla $ 43 ods. 12 Skolsk6ho zikona sa bude odborny vycvik a odbornS prax uskutodf,ovat'
cvidnou alebo prciduktivnou pr6cou spodivajricou v zhotovovani vyrobkov, vykonom sluZieb
alebo vykonom pr6c, ktor6 majri materiSlnu hodnotu.



1.

dHnok III.
Miesto konania praktick6ho vyuiovania

Praktick6 vyudovanie sa bude realizovat v previldzk e orgaruzin e: Trendiansky hrad
nachddzajicej sa na ulici Matu5ova :ulica2,911 0l Trendin.

Cl6nok IV.
dasovf rozsah praktick6ho vyuiovania, jeho alim a deil jeho zaiatia

Pri praltickom vyudovani Ziakov je vyudovacou jednotkou jeden vyudovaci def,, ktory
u Ziakov prv6ho a druh6ho rodnika trv6 najviac Sest' vyudovacich hodfn, u Ziakov tretieho
aZpiateho rodnika sedem vyudovacfch hodin. Vyudovacou hodinou sa rozumie das v trvani
Sest'desiat minft. Prest6vky podas vyudovania sri rovnak6 ako u zamestrancov.
Zadiatok vyudovania je spravidla o 8:00 hodine, najsk6r o 7:00 hodine, ukondenie
r,yudovania Liakov mlad5ich ako l8 rokov je do 18:00 hodiny, najnesk6r do 20:00 hodiny
u Ziakov star5ich ako 18 rokov je do 22:00 hodiny.
Praktick6 rryudovanie sa bude rcalizovat individu6lnou formou u I Ziaka.
Praktick6 vyudovanie zadinadfiom 12.10.2015 a kondf df,om 23.10.2015

Clinok V.
Poiet iiakov

1. Podet iiakov, ktori sa zfidastnia na praktickom vyudovamv ptevidzke bude:

a) prlrny tyZdeir I Ziakov Studijn6ho odbolu
0 Ziakovudebn6ho odboru

b) nepilrny tylden I Ziakov Studijn6ho odboru
0 Ziakov udebn6ho odboru

2. Mennli zoznam Ziakov, klori budri vykonSvat' odbornlf qfcvik a odbomri prax je uvedeny
vprilohe d.1, ktorS tvori neoddelitefnf sridast' tejto zmluvy. Vpripade zmien bude
vypracovan 6 nov 6 priloha.

dHnok VI.
Poiet majstrov odbornej qichovy, uiitel'ov odbornej praxe a in5truktorov

1. Strany sa dohodli, Ze podet majstrov odbornej qfchovy auditefov odbornej praxe, ktori
budri viest'praktick6 vyudovanie bezprostredne a priamo bude 0. Podet majstrov odbornej
qichovy a uditefov odbomej praxe na vedenie Ziakov nepriamym spdsobom bude 2. Podet
in5truktorov, zamestnancov podniku, bude 1 .

2. InStruktor zabezpedujevedenieadozor pri precvidovani zrudnosti Ziakov, pridom m6Ze
viest' najviac troch Liakov v jednom lyudovacom dni. In5truktor musi spiiat' podmienky
na vykon dinnosti v srilade s $ 22 ods.l pism. a), b), c) zikona NR SR t,. 6112015 Z. z.
o odbornom vzdel|vani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zikonov.

3. Menn;f zoznim majstrov odbornej vychovy, uditellov odbornej praxe a in5truktorov je
uvedeny v prilohe d. 1, ktor6 tvori neoddelitellnri sridast' tejto zmluvy.

4. Nriklady na majstra odbomej vychovy hradi Skola, n6klady na in5truktora hradi podnik.
5. Kontrolu qichovnej i odbornej dinnosti majstrov odbornej vychovy, uditellov odbornej

J.

4.



1.

2.

J.

praxe i in5truktorov vykonilva hlavn6 majsterka odbornej rnfchovy, zdstapca riaditefa
pre praktick6 vyudovanie, riaditel'ka Skoly a kontroln6 orgdny v zmysle vyhl65ok
a usmerneni Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky.

ilinok VII.
Opatrenia na zaistenie bezpeinosti a ochrany zdravia pri praktickom vyuiovanf

Skola poudi Ziakov o vSeobecnlf ch zdsaddch dodrZiavaria bezpednosti a ochrany zdravia
na pracovisk6ch praklick6ho \ryudovania, zirovei na konkrdtnej prevSdzke to uskutodni
in5truktor v spoluprSci s poversnym zamestnancom organizdcie.
Organrzdcia je povinn6 vfifrat podmienky pre bezpedn6 azdravie neohrozujrice
praktick6 vyudovanie v sirlade s platnjmi v5eobecne zdvaznymi pr6vnymi predpismi.
Podas praktick6ho vyudovania sri Ziaci povinni poulivat ochrann6 pracovn6 prostriedky,
ktor6 na jednotliv6 dinnosti stanovujri prfslu5n6 pr6rme nonny, alebo ktorych pouZfvanie je
pri danych dinnostiach obvykl6.

4. Podnik poskytne Ziakovi potrebn6 vybavenie, ilradre a pracovn6 pom6cky pre vfkon
dinnosti z vlastn;ich zdrojov.
Kontrolu dodrZiavania opatreni na zaistenie bezpednosti zabezpeduje in5truktor, majster
odbornej qichovy a uditell odbornej praxe.
Ak k qikonu praxe je nevyhnutn6 ubytovanie, toto sa v primeranom Standarde posklne na
naklady podniku.
Pri qikone prixe mimo dohodnut6ho miesta uhradi podnik Ziakovi naklady na dopravu.

dt6not< YIII.
Povinnosti Skoly ..

SOS obchodu a sluZieb sazavdn$e:

1. Odovzdat' vpisomnej forme prev6dzke podniku zozttam Ziakov, ktori budri vykon6vat'
odborny vycvik a odbornri prax, gko prflohu d. 1, informativny obsah odborn6ho vycviku
a odbornej praxe ako prilohu d. 2, dennik z odbornej praxe ako prilohu d. 3, potvrdenie
o absolvovani odbomej praxe a hodnotenie Ziaka ako prilohu d. 4.

2. Poudit' Ziakov, Ze v priestoroch prev6dzky podniku sri povinni dodrliavat vo v5eobecnOsti
prev6dzkov;f poriadok podniku, riadit' sa pokynmi zodpovednych pracovnikov, pracovat'
tak, aby sebe a injan nesp6sobili pracormy fraz, svoj prichod a odchod z pracoviska denne
potvrdzovat' v beZnom syst6me evidencie doch6dzky pracoviska.

3. SOS obchodu a sluZieb nezodpovedd za pripadn6 Skody vzniknut6 podniku v dOsledku
dinnosti alebo konania Ziakov.

4. Zabezpedit' pedagogick6ho pracovnika na kontrolu a metodickd vedenie odbom6ho
wjcviku a odbomej praxe.

5. V spolupr6ci s previidzkou podniku rie5it' poruSenia Skolsk6ho poriadku Liakmi.

5.

7.

Podnik sazavdntje:
1. Urdit' pracovisko kvykon6vaniu

Cl6nok IX.
Povinnosti podniku

odborn6ho wj'cviku alebo praxe vo svojej previldzke



2.

4.

5.

7.

8.

1.

2.

J.

4.

1.

2.

uvedenej v ziliavitejto zmluvy.
Odbornf vlicvik a odbornri prax vykonbvqti.iacipod dozorom instruktora.
V pripade dlhodobej nepritomnosti in5truktora pisomne poverit' in6ho kvalifikovan6ho
pracovnika ako in5truktora zodpovedn6ho za odborn6 vedenie, qfchovu a dinnost' Ziakov
na pracovisku. K6pie povereni poskytnrit' Skole.
Vytvorit' pre Ziakov pracovn6 prostredie, ktor6 umoZni, aby vlikon ich odborn6ho vycviku
bol kvalitnf , hospodiirny a bezpedny.
Ziakov poverit' prScami, ktor6 sri primeran6 ich fyzick6mu a rozumov6mu rozvoju, sri
v srilade s tematicklim planom a neohrozujri ich zdravie a mrarmost'.

6. Ak poZaduje ne5tandardn6 obledenie avybavenie, uhradi ndklady na jeho zabezpelenie
zvlastnych zdrojov.
Spolupracovat' s kompetentqimi pracormikmi Skoly v otinkach pedagogickfch E
administrativnych a umoZnit' im kontrolu na pracovisku.
Menovat' pre dan6 odbory kvalifikovanych in5truktorov v zmysle v5eobecne zi:Anrfch
pr6vnych predpisov. In5truktor slovne hodnoti a zn6mkou klasifikuje Ziakov v sridinnosti s

majstrom odbornej rn-ichovy alebo uditefom odbornej praxe.

ilinokX.' Finanin6 a hmotn6 podmienky

Ne5tandardn6 obledenie a vfstroj Ziaka je hradenS z prostriedkov podniku.
Podnik sa zavazuje umoZnit' Ziakom Skoly vykon6vajricim u nej odbomy vycvik
a odbornri prffi, podta prilohy tejto zmluvy, stravovanieza rovnakfch podmienok ako
yojim zamestnancom.
Ziakovi, ktorli vykonSva v podniku odbornj' vlicvik alebB odbornri prax, m6ie
zamestn6vatel zo svoj ich prostriedkov poskytnrit' odmenu.
V pripade potreby posirdenia zdravotnej, zmyslovej a psychologickej urovne hradi
nriklady na toto posridenie podnik, kde sa praktick6 vyudovanie uskutodf,uje.

ClinokXI.
Z6verein6 ustanovenie

T6to zmluv asauzatrrdra na dobu urditri a to od l2.ll.2ll5 do 23.10.201.5.
Sporn6 otivky likajrice sa predmetu tejto zmluvy vzniknut6 podas realizdcie praktick6ho
vyudovania v zmysle tejto zmluvy a v srivislosti s iou budri rie5it' iba povereni z6stupcovia
zmluvnych strdn.
Ak sa zmluvn6 strany nedohodnri inak, je moLnd dohodu ukondit' pisomnou ,qfpoved'ou
ktorejkolivek strany sjednomesadnou vlfpovednou lehotou nasledujricou od prv6ho df,a
nasledujriceho mesiaca po dorudeni vypovede. OkamZitou vypoved'ou, teda vjpoved'ou
bez vypovednej lehoty, moZno ukondit' trito dohodu vtedy, ak d6jde k poruSeniu
zmluvou urdenej povinnosti druhou zmluvnou stranou alebo k zlnene legislativnych
podmienok.

4. Priivne vztahy medzi zmluvnymi stranami v dohode neupraven6 sa riadia prislu5nymi
ustanoveniami Obdianskeho zitkonnika a ostatnych v5eobecne zhvaznych pr6vnych
predpisov.

a
J.



6.

7.

5.7;riuva je vyhotove,ni v2 rovnopisoch, zktorfch kalde nnluvn6 sfiana obdrAi jedno

vyhotovenie.
Obe zrrluvn6 strany Aodne prehlasujri,2e s obsahom tejto anluvy sa riadne obozndmili
a na zlrrak srihlasu ju potwdzujri svojimi podpismi.
T6to zrnluva nadobfda platrost' df,om jej podpisu obidvomi zrnluvnfmi stranami

aridinnost' diom nasledujricim po dni jej zverejnenia

V Trendine, df,a 8.10.2015

"SBI$og'uTSI,iliIf'*
ot 

i.,*'{il'$rx,"'o rneNereusrP MUzEUM
VTRENCINE

MIERoVE NAM= -6.46
912 50 TRENCIN

P.O.Box C. 120

-7.

. Miria Haniinskd
SOS obchodu a sluZieb

Mgr. Peter Martinisko
poverenj'riadenim

hendianskeho mrizea v Trendine



Priloha d. l:
Zazrtaxt majstrov a uditel'ov odbornej pftxe, in5truktorov,
vyrdovacej povinnosti

Zoz,narrmajstrov odbom6ho vfcviku a uditefov odbornej praxe:

1. PhDr. Marcela Stefanikov6
2. Ing. Ilubica Gerhardt

Zoznarrin5truktorov a ich pouZitefn6 kvalifik6cia:
1. Ing.Monika Schwandtnerovd, PhD, "
2.W. Peter Pastier

Ziakov, dasoqi rozsah

Rozsahvyudovacej povinnosti pre Ziakov 2.rodnlka je 6 hodin denne v daseodT:00 do 20:00 hod.

Rozsah vyudovacej povinnosti pre Ziakov 3.,4., 5. rodnika je 7 hodin denne v dase od 7:00 do 22:00hod.

Prilohu vypracovala: Ing. Martina Bartekov6 Dfia:7.10.2015

Zmenuprilohy vypracoval: (uvildza sa pri zmene)

Dia: (uv6d za sa pi zrnene)

S platnost'ou od: (uv6dza sa pri zmene)

Meno Ziaka Trieda, odbor 
I k OV v diloch at!ildni

Radka Kalaiov6 IV.R. sluZbv v cestovnom ruchu 10 dni srivisle



Prilohad.2:
Informativny obsah odbornej prrxe

odbor 6355 M sluZby v cestovnom ruchu
II. rodnik
o zfskava vedomosti, zrudnosti a kompetencie potrebn6 pre

cestovn6ho ruchu - ubytovacich a stravovacich zaiadeni,
pr6cu

osvojuje si dinnosti na fseku hotelovych izieb, obozn6mi sa so zdkladnlimi
normami a predpismi uplatf,ovanymi v ubytovacich a stravovacichzarradetiach,
osvojuje si dinnosti na tseku prijmu host'a a na fseku ubytovania host'a,
ziskava poznatky v praktickych dinnostiach marketingu v cestovnom ruchu,
vposkytovanf gastronomic(ich sluZieb w5tane organrzdcie jednotlivfch spolodenskfch
podujati a ich technicko - organizadneho zabezpedenia w6tanie ichrealizdcie.

III. rodnfk
o ziskava vedomosti, zrudnosti a kompetencie potrebn6 pre kvalifikovanir pr6cu v oblasti

cestovn6ho ruchu - cestovn6 kancel6rie a cestovn6 agentury, kulfurno - informadn6
centra, kulturno -. spo1odensk6 zariadenia,

o osvojuje si dinnosti v cestovnfch kancel6ri6ch a cestovnych agenturach, kulturno -
informadnj'ch centr6ch, kultirno spolodenskfch zaiadeniach,obozn6mi sa so
zikladnlmi pr6vnymi normami a predpismi uplatilovanfmi v tfchto zaiaderiach,

o osvojuje si dinnosti spojen6 so sprievodcovsklimi a animadn;imi sluZbami,
. ziskava poznatky v praktickfch dinnostiach marketingu v cestovnom ruchu, zostaveni

produktu cestovnlich kancel6rii, animadn6ho programu a kultrirneho programu.

IV. rodnik ro ziskava vedomosti, zrudnosti a kompetencie potrebn6 pre kvalifikovanir pr6cu v oblasti
cestovn6ho ruchu - cestovn6 kancel6rie a cestovn6 agentfuy, kultfrno - informadn6
centra, kultfrno - spolodensk6 zariadenia,

o osvojuje si dinnosti v cestovnfch kanceldri6ch a cestovnych agenturach, kulturno -
informadn;ich centr6ch, kulttrno spolodens(ich zariadeniach,oboznSmi sa so
zikladnymi pr6vnymi normami a predpismi uplatilovanlfirni v tychto zanaderiach,

o osvojuje si dinnosti spojen6 so sprievodcovs\imi a animadnymi sluZbami,
o ziskava poznatky v praktic[fch dinnostiach marketingu v cestovnom ruchu, zostaveni

produktu cestovnych kancel6rii, animadn6ho programu a kultrirneho programu.


